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BANDO Di SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI ASSEGNI

PER LO SVOLGIMENTO D1 ATTIVITA’ DI RICERCA

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, EDILE E AMBIENTALE - ICEA

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168;

VISTO Il Decreto Legislativo 9 gennaio 2008, . 17 relativo al'ammissione di cittadinl di Paesi ter2(.a finl di
ricerca scientifica;

VISTO I‘art. 22 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 che prevede, neli‘ambito delle disponibilita-di bilancie,
il conferimento di assegni per lo svolgimento i attivith di ricarca;

VISTO lo Statute dell’Universitd degll Studi di Padova, pubblicato nella Gazzetta Ufficlale n. 300 del 27
dicernbre 2011 s.m.l.;

VISTO i Decreto Ministeriale 9 marzo 2011 n. 102 che ha determinato 'imperic minlmo annuo lordo
percipiente degli assegnl di ricerca, banditi al sanstdell'art. 22 della legge a0 dicembre 2010, n. 240;

VISTO |l vigente “Piano per il finanziamento della ricerca di Ateneo”;
VISTO |l vigente "Regolamenta per il conferimento di assegni di rlcerca”;

VISTA I delibera del Senato Accademico del 20 gliugno 2011 n. 100 di fissazione deglt importi massimi degli
assegni di ricerca; ’

VISTA la delibera del Consiglio della Struttura Dipartimento dl Ingegneria civile, edile & ambientale — ICEA
del 27 Gennaio 2015; ‘

RITENUTO OPPORTUNG provvedere alfemanazlone di un bando di selezione per‘ Pattribuzione d n. 1
assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca; ‘
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DECRETA
Art. 1-Oggetto

' indetta una selezione per il conferimento di n.l assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca
nellambito del progetto di ricerca dal titalo “Investing in blomethane: lncentive design, optimal diet and
eneray efficlency.-Market comparison italy v8 EU member States da syolgersi presso Il Dipartimento di
ingegneria civile, edile e ambientale — [CEA sottd |a supervisions della Dott.ssa Chiara D’Alpaas, In qualita di
resporsabiie sclentifico del progetto di ricerca.

1’assegno di ricerca, di durata 24 mesl e dl Imparto, jordo perciplente, d! Euro 19,367 aonui & bangdito al
sensl. del Titolo 1t {Procedure di selezione per il conferimento deghl Assegnl di ricerca Grant) del vigente
Regolamento per il coriferimenta di assegni di ricerca nell'ambito del progetto di ricerca sopra citato,
nelFArea Sclentifica d| Ateneo n. 09 - Ingegnerio Givile e Architetturo, Settore Scientifico-Disciplinare S50 -

ICAR/22,

L'assegno dl ricercs, finanziato dal Centro Levl Cases-, hia per oggetto lo svolgimento dellattivitd di ricerca
di seguito specificata: analls! di letteratura e definizione dello stato deliarte sulla normativa e sulle
tecnologle tegate al blometano in Itaila e nei Paesi delfUnione Europed; anafisi del mercato-del hiogas e del
biometano in Ralla e nel Paesi dell'Unlone Europea; disegno di schemi di Incentivazione; valutaziane delia
sostenibilitd economico-finanzlaria degll investiment! In produzione del biomatano © delf'upgrade degll
attuall implantl di produzione di biogas a imptanti di produzione di biometano; individuazione di linee guida

e best practices.

Art. 2 - Requisiti di ammissions

Possono partecipare alla selezione:
-4 dottorl di ricerca In estimo @ materie economiche con ldonea e documentata esperlenza sclentifico-

professlonale post laurea;
1l titolo dovra essere posseduto aiia data di scadenza del banda.

Nel caso in cui il diploma di faurea o dl dottorato sla stato conseguito allestero, esso deve essere dichiarato
equipollente, al soll finl della selezione, daila Commissione giudicatrice nominata al sensi del ‘sUCCessivo
articolo 4.

Non possono essere titolari di assegno di ricerca, aisensi dellart. 22 della Legge 30dicembre 2010, n. 240,
il personale di ruolo presso le Unlversitd, le tstituzioni e gl entl pubblict di ricerca e di sperimentazione,
"ENEA, I'AS); llstftuto Universitario Europeo, fa Scuola Normale Superiore di Pisa, la Scuola Superfore di
studl universitarl e di perfeziocnamento di Pisa, |a Scuola Intemazionale superiore di studl avanzati di Trieste
e le altre scuvle italiane di Iivello post-universitario assimiiablli al corsi di dottorato di ricerca.

Allg stesso Soggetto possono essere conferit] assegni al sans delf'art..22 della I.eﬁge 30 dicembre 2010, n.
240 per un periodo massimo ¢l 4 annl,

| candidati sono- ammessl al concorso con flserva. 1a Struttura che ha emanato il I:_.\ando pubd disporre In
qualunque momento, con decreto maotivato del Direttore, Y'esclusione dal concorgo pet difetto del requisiti

prescrittl.
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Art. 3 - Domanda di partecipaziona

La domanda dl partecipazione alla selezione, diretta al Direttore de) Dipartimento df ingegneria clvile, edile
e amblentale - ICEA e redatta In carta semplice dovrd essere, a pena dj esclusione, presentats, entro 15
glorni dalla data dl affissione del presente bando ali'Albo ufficiale del’Universits, attraverso una delle
seguenti modalita:

1} spedita, tramite raccomandata con awiso di ricevimento, al seguente indirizzo:

Al Direttore del Dipartimento di Ingegneria clvile, edile e ambientole ~ ICEA — Segreteria i direzione — Vi
Marzolo, § - 35131 PADOVA. Per il rispetto del termine non fara fede Jl timbra e |a data deli'yfficio postale

accettante.

Oppure:

2} consegnata a mano In busta chiusa, al seguente indirizzo:

Al Direttose del Dipartimento di ingegneria civite, edile e ambientale — (CEA - Segreteria di direzione — Vi
Marzolo, 9 - 35131 PADOVA oppure:

3} inviata attraverso um messaggio di posta elettronica certificata  (PEc) alt'indirizzo

(L] entro Il glorno di scadenza del bando, In questo caso, | document! per 1

quall sla prevista la sottoscrizione In ambiente tradizionale devono a foro valta essere sottoscrieti dal
- candidato con la propria firma digitale e trasmesst dal candidato esclusivamente medianta PEC.1 documenti
informatici (domanda, allegat! alla domanda, documenta di Identitd) privi di firma digitale saranno
consideratl come non sottoscritti. Devono essere utllizzat] farmati statid e non direttamente modificablll,
privi di macroistruzioni o codic esegulblll, preferlbiimente pdFfe tif. !

La ricevuta di ritorno verr3 Inviata automaticamente dal gestore di PEC.

Il messagglo dovra riportare l'oggetto del bando a cui sl intende partecipare.

la domanda dl partecipazione, redatta come da facsimile  disponibile nel sito

http://www.unipdit/ricerca/finanziamsnti/assesni, deve indicare:

1) cognome e nome;

2) se cittedini italioni: codlce fiscale;

3) data e luogo di nasclta;

4) cittadinanza;

5) residenza e recapito eletto al finl della selezlons;

6) recapito telefonlco, Indirizzo mail;

7) diessere In possesso del titolo richlesto dal bando;

8) dinon ricaprire impieghi presso Universith o altrl EntlIndicat! neli’art.22 della Legge 240/2010;

) dl non essere parente o affine, fina al guarto grado compreso, con un professore appartenente al
Dipartimenmo o ala strottura sede delia Hcerca ovvers con Il Rettore, 1] Direttore Generale o un
componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo;

10) elenca dei tholl e delle pubblicazioni presentatl;

11) fa dichiarazione ol sensi degll artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 attestante l'autenticita dl quanto
indicato nel curricutum allegato alla domanda e la conformita agll originali dei tito!i e delle pubblicazioni

allegate.

La domanda deve essera corredata da:

1. fotocopia di un documento riconascimento in corso di validita;

2. curricuium sclentifico-profassionale sottoscritto in ognl sua pagina con firma autografa originale €
datato;

3. ititoll e le pubblicazioni valutabill ai fini della selezione, elencati nella domanda.
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Per | cittadini_comunitari, i titoli accademici e i titoli professionali possono essere autocertificati. Le
pubblicazioni possono essere presentate in originale o prodotte in copia semplice con dichlarazione
sostitutiva di atto di notorletd ai sensi del DPR 445/2000.

cittadini_no unitar[ possono produrre i titoli in originale, in copla autenticata ovvero in copla
dichiarata confarme ail’originale. .
| cittadini non comunitari in possesso di regolare permesso di sogglorno possono utllizzare le dichlarazioni
sostitutive secondo le modalita previste per i cittadini del'Unlone Europea, qualora sl tratt! di comprovare
stati, fatti e qualith personali certificabili o attestabili da parte dl soggetti pubblici italiani oppure qualora la
produzione di dichiarazloni sostitutive avenga in applicazione di convenzioni intemazionall fra I'ltalia e il
Paese di provenienza del dichiarante. )

| candidati riconosciuti portatori di handicap, al sensi della legge 5 febbralo 1992, n. 104, devano specificare
nellz domanda I'ausilio necessario in relazione al proprio status, nonché Peventuale necessita di tempi
aggiuntivi per il colloquio.

1l candidato sl impegna a comunicare qualsiasi varlazione nei recapiti indicati nelta domanda.

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilita nel caso di irreperibilith del destinatario o per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta Indicazione del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del camblamento del'indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuall disguidi postali o telegrafici, o Imputabil a fatto di terzl, a caso fortuito o a forza maggiore,

Art. 4 — Procedura di selezione

la selezione si attua mediante la valutazione comparativa del titoli, de| curriculum  sclentifico—
professionale, della produttivita sclentifica e di un collequio.

Le domande dei candidatl verranno esaminate da una Commissione giudicatrice nominata dal Direttore
della struttura e composta da tre membri esperti del settore in cul sard svolta I'attivitd di collaborazione,
una del quali & il Responsabite del Progetto di Ricerca.

Per la valutazione comparativa dei candidati, la commisslone dispone di cento punti, di cul:

- per I titoll — laurea, dottorato dl ricerca, diploma di speclalizzazione, attestati di frequenza di corsl di
perfezlonamento post-laurea (conseguiti In Italia o alfestero): fino a 30 punti {di cul 20 punti se in
possesso di titolo di dottore di ricerca pertinente all'ambito di ricerca del progetto);

-  per currlculum scientifico pertinente: svolgimento di una documentata attivitd di ricerca presso
soggetti pubblici e privatl con contratt], borse di studio o incarichi (sla in Italia che all'estero): fino a
20 punti;

- per pubblicazioni scientifiche, incluse le tesi di laurea magistrale/specialistica o di dottorato: fino a
20 punti;

- per lRcolloquio: fino a 30 punti.

La data del colioqulo & fissata per il giorno 18 febbraio alle ore 11.30 presso Dipartimento di ~
Ingegneria Industriale, sede di Via Venezia 1, padova - sala riunionl terzo piano.
Per sostenere il collogulo | candidati dovranno eslbire un documento di riconascimento in corso di validita.

Al termine del lavori la Commissione formula una graduatoria prowvisoria generale di merita sulla base
della somma del punteggl ottenuti dal candidati nelle singale prove.
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Gli att della selezlone e la relativa graduatoria generale di merito sono approvati con Decreto del Direttore
della Struttura che verrd pubblicato alf'Albo Ufficiale di Ateneo.

Per Iinserimento nella gracuatoria, | candidati devono conseguire un punteggio complessiva non inferlore
a 50. In casa di pari merQto la preferenza & determinata dalla minore eta def candidato.

Art. 5 - Stipula del contratto

Gli assegnl di ricerca sono conferltl medlante appositi contratti per lo svolgimento di attivitd di ricerca
stipulati con fa Struttura che he bandito |'assegno. '

Al vincitore della selezlone la Struttura comunichera 1a data entro la quale, pena la decadenza, dovrd
stipularsi | relativo cantratto.

La mancata stlpula del contratto nel termine sopraindicato, determina la decadenze del diritto all'assegno,
In tal caso subentra Il candidato immediatamente successivo nella graduatoria generale di merito.

[“attivita di ricerca non pub essere Iniziata prima della stipula del retativo contratto che ha decorrenza, dl
norma, dal prime giorno del mese successivo alla stipula stessa.

| titotari In servizio presso Amministrazionl pubbliche devona essere collocat! in aspettativa senza assegnl
per tutta la durata dell'assegno.

Il conferimento delassegno non costitulsce rapporto & lavoro subordinato e non da luoga a diritti in
ordine alPaccesso al ruoll delle Unlversita,

Il pagamento dell’assegho & effattuato in rate menshi posticipate.

Art, 6=~ Diritt] e dover

1 soggettl titolarl di assegno sono tenuti a svolgere l'attivit di ricerca pggetto del contratto, che presenta
caratteristiche d] flessibllits, senze ofarlo di lavoro predeterminato, In modo cantinuativo e non meramente
occaslonale, in condizion| di autonomia nel limitl del programma o fase di esso. predisposti dal Responsabile
della ricerca e secondo le direttive generall del Responsabile stesso,

_ | complti dei titolari degll assegnl, determinati dal contratto individuale, sono svoiti sotto la direzione del
Responsabile della ricerca, Il quale verificher3 Vattivith svolta.

Agll assegni si applicano, in materla di astenslone obbligatoria per maternita, e disposiziont di cul al
Decreto del Ministro det lavoro e della previdenza sociale 12 luglto 2007, pubbileato nella Gazzetta Ufficlale
1. 247 del 23 ottobre 2007, e, In materla di congedo per malattia, I'articclo 2, comma 788, della legge 27
dicembre 2006, n. 296, e successive modiRcazionl.

Nel periodo di astensione abbiigatoria per maternita, Mndennita corrisposta dall'INPS al sensi dell’articolo 5
del cltato decreto 12 luglio 2007 & integrata dall'universita fino a concorrenza dell'intero importo dell'
assegno dI ricerca.

Gli assegni, di cui al presente bando, non possono essere cumulatl con aftré assegni e con borse di studio 2
qualsias! titclo conferite, tranne guele concesse da istituzionl nazionall o streniere utlli-ad integrare, con
sogglorn| all’estero; l'attivita di ricerca del titolari di assegnl.
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la titolaritd dellassegno non & compatiblle con la partecipazione a corsi dl laurea, laurea specialistica o
magistrale, dottorata di ricerca con barsa © speclalizzazione madies, in talla o all'estero, & comporta Il
collocamento [n asgettativa senza assegnl per il dipendente in sarvizlo presso amministrazionl pubbliche. A
coloro che risultassaro gia iscritti a Scucle d1 specializzazione si applica la sospensione del corso degh studi
fino a termine dell’assegno.

Sono incompatiblll con |'assegna dl ricerca le seguentl attivitd:
a) rapporti di lavoro dipendente, anche a tempo daterminato; .
b) Pesercizio professionale di lavoro autonomo, anche in forma socletaria o associatlva, salva casl

spacific autorizzatl dat Responsabile detia ricerca;
¢) contrattl stipulatl con FUniversita dl padova ad escluslone di eventuali coflaboraziont occaslonall

per attivita di supporto alla ricerca, autorlzzate dal responsabile della ricerca,

Art. 7 - Segratozza ¢ proprietd Inteflettuale

Tuttl i datl e le informazioni di cui I'assegnista entrerd in possesso nello svalgimento dall'incarico, che sono
soggettl ad accordl di segretezza sottoscritt! dalla struttura nella quale egll opera, dovrannd essere
conslderati riservat] e 'assegnista si impegna a mantenere |a segrete2za su quanto sla venuto a conoscenza.

Uattribuzione del diritto di consegulre Il brevetto per le Invenzion! reallzzate a segulto-dt attivith di ricerca
sclentifica, svolta utllizzando comunque strutture e meza! finanzlari fornitl dall’Universita degli studl di
Padove, & regolata in via generale dal Regolamento brevetti deli'Universita.

Art. 8 - Trattamento fiscale, previdenaiale o assicurativo

Agll assegnl, di cul al presente bando, si applicano in materia fiscala le disposiziani di cui all'art. 4 della
Legge 13 agosto 1984, n. 476 e successive modificazioni ed Integrazionl, nonché, in materla prevldenkzlale,,
quelle dl cui all'art. 2, commi 26 e seguentl, della Legge B agosto 1995, n. 335 e successive modificazioni e

integraziont.

L'Universitd provvide alla copertura assicurativa per quanto rigusrda | rischl da Infortunl e responsabllith
civill alte condizionl previste dalle relative polizze stipulate dall'Atenea.

1l trattamento di missione del titolare di assegno ricade sul fond! del Responsabile della ricerca o sui fondi
di ricerca attribuiti ali'assegnista o su fondi della Struttura ospitante secondo le madallth previste dal

vigente Regolamento di Ateneo per le Misstoni.
Art. § - Verifica defi'attivith dell'assegnlsta
Le modalita di verifica dell’attivita sono stabllite dal Consiglio di Dipartimento che emana 1l bando.
Art. 10~ Norme di salvaguardia

Per quanto non specificato nel presente bando sl fa riferimento alle norme contenute nella Legge a.
240/2010 s.m.i. e norme attuative, nel vigente Regolamento per it conferimento di assegnl dl rlcevea
dell'Universita degll Studi di Padova e alla normativa vigente,
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In applicazione del Decreto Legislativo 30 glugno 2003, n. 196 sl Informa che 1 datl fornitl savanno trattati
solo per |e finalitd connesse e strumentall al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto con

PUniversita.

I responsabite del procedimento & | Oirettore del Dipartimento di Ingegneria civile, edile e omblentale -
ICEA, Prof. Carmelo Maiorana.

padova, 39/0[[?,9\5’




